+15 ans dexpérience,
Domicilié a Chaville

Pacse, 1 enfant,
41 ans, Véhiculé

Coordonnées
D Mobile 0622930515

m Linkedin https://www.linkedin.com/in/jscoudray/

P Email  js.coudray@gmail.com

@) Blog http://www.architecturesi.com

Innovation

. Participations a différents cercles
d’innovation Groupe (Club des
Transformeurs, Comité Digital Groupe)

. Participant régulier S| du Groupe Bouygues
(Comité Informatique Groupe)

. Lauréats de plusieurs challenges
d'innovation (BI Creative, 2/250, Easy Digital
Challenge, 1/50, etc.)

Compétences Clés

Management : encadrement déquipes pluri-
disciplinaires , plans et revues budgétaires,
négociation SSII

Architecture d’Entreprise : stratégie métier / IT,
cartographie fonctionnelle, plan durbanisme IT,
impacts métiers / trajectoires

Architecture Applicative : patterns
d'intégration IT, Micro-services, SOA,
WOA, ESB, APl Management, etc.

Direction de projets : Plans de charges,
planification déquipes, méthodologie agile
(Scrum)

Communication : capacité a parler a de larges
assemblées (Bouygues : Comité Informatique
Groupe, Comité d'Innovation Groupe), capacité a
fédérer et a donner du sens, force de conviction

Transformation digitale : agilité du
SI, expérience client, symétrie des
attentions, catalogues de services, etc.

Compétences Techniques

Développement : C# / .net, SQL, PHP,
développements Web, JS...

Développement natif mobile :iOS objectiv C
Design : Suite Adobe (Photoshop, Indesign, After
effects)

Anglais lu, écrit, parlé.

Centres d'Intérét

Participation a différents challenges d'innovation
(et Lauréat)

Pratique du piano (niveau avancé); Orgue
lithurgique

Intéréts divers : Musique classique, Physique

des particules et cosmologie, Histoire, Peinture
(Classique / Moderne)

Jean-Sébastien Coudray
Responsable de domaine IT | Architecture d’Entreprise

RESUME sttt
Architecte d’Entreprise, je suis garant de la cohérence globale du Systéme d’Information chez Bouygues Immobilier,
de l'alignement stratégique entre l'IT et le métier, et de la gouvernance des échanges.

Facilitateur de la Transformation Digitale, j'ai mené différentes études stratégiques sur les métiers de [Entreprise,
ainsi que des démarches internes d la DSI : agilité a léchelle, cloud, automatisation de nos usines de développe-
ment.

Conscient de limpact de cette transformation sur nos usages et notre expérience en tant que client, jadhére a la
symétrie des attentions portées aux collaborateurs et a l'incarnation dun management orienté vers la collaboration
et le collectif.

EXPRIINCE ettt
@ Sept pi o Responsable Service d’Architecture Sl et des Echanges

2012 A pg Bouygues Immobilier

PERIMETRE :

+  Responsabilité des Etudes d’Architecture fonctionnelles et applicatives, ainsi que des Projets d’Inté-
gration du SI (ESB, Messaging, API Management...), de la démarche Agile a l'échelle, et de l'Intégration
Continue.

« Contribution significative aux choix et a la stratégie métier (décisionnel, CRM, RH, marketplace, ...)

+  Responsabilité de la mise en place des systémes d'intégration critiques (Mulesoft, RabbitMQ, etc.)

ARCHITECTURE :

«  Travaux d’Etudes d'architecture sur lensemble des domaines du SI (Existant Cible, Trajectoire)

+  Urbanisation et cartographie du SI (Fonctionnelle, Applicative, Flux d'échanges)

+ Animation d'instances d'arbitrage stratégique auprés du DOSI (Comité d’Architecture)

MANAGEMENT :

+  Encadrement des ressources internes et externes (+10 personnes), engagement contractuel et RH

+  Gestion budgétaire du service; plan budgétaire trimestriel (1,5M€)

@ Aviil Sept ArchitecteS
2011 2012 DSI Bouygues Immobilier
+  Réalisation du Dossier d'Architecture du SI Opéra (ERP central du SI Bouygues Immobilier)
«  Encadrement équipe prestataires en architecture / participation a la réalisation d'un framework de
développement applicatif

Avr  Janv  Chef de projet technique
o
2005 &011 Digimedia

«  Gestion de projet d'une équipe d'une solution de vote aux Assemblées Générales. C# — PHP

+  Encadrement et développement (équipe de 3 personnes) d'un outil de liaison au logiciel de tenue de
registre et de préparation aux Assemblées Générales — C# Winform

Sept _Fév_ Ingénieur de développement

[ ] .
2003 2005  Eikon, Nancy
«  Conception et Développement d'application C#
. Réalisation de différents sites web médicaux dynamiques (réalisation d'un CMS).
B O Ot e
C pApls  Enseignant Digital Management - Transformation Digitale
P s Université de Paris-Saclay - Master 1/ Stratégie et Management a l'Internationale

s

v Enseignant Management des Systémes d'information
Universit¢  Université de Poitiers - Master 2 / MAE (Management & Administration des Entreprises)

dePoitiers

Formation

2002-2003 DESS Compétences Complémentaires en Informatique
3eme cycle IFSIC, Institut Formation Supérieure en Informatique & Communication, Rennes |

2000-2002 Licence et Maitrise Génétique Moléculaire
2eme cycle Université de Rennes |

1996 Baccalauréat Scientifique, Lycée Francois Ter, Le Havre



